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RELA'[ORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

Aos administradores do
Instituto Ethos de Empresas e Responsabilidade Social
Sao Paulo - SP

Examinamos as demonstracbes contabeis do Instituto Ethos de Empresas e
Responsabilidade Social (Instituto), que compreendem o balanco patrimonial em
31 de dezembro de 2011 e as respectivas demonstracdes do superavit, das
mutacdes do patrimonio social e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela
data, assim como o resumo das principais praticas contabeis e demais notas
explicativas.

Responsabilidade da administracao sobre as demonstra¢oes contabeis

A administracdo da entidade é responsavel pela elaboracdao e adequada
apresentacao dessas demonstracdes contabeis de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou como necessarios
para permitir a elaboracdo de demonstracoes contabeis livres de distorcao
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade € a de expressar uma opiniao sobre essas demonstracées
contabeis com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de
exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada com
0 objetivo de obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contabeis estao
livres de distorcao relevante.

Uma auditoria envolve a execucao de procedimentos selecionados para obtencao
de evidéncia a respeito dos valores e divulgacdes apresentados nas demonstragoes
contabeis. Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor,
incluindo a avaliacdo dos riscos de distorcao relevante nas demonstracdes
contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliacdo de
riscos, o auditor considera os controles internos relevantes para a elaboracao e
adequada apresentacao das demonstracdes contdbeis da companhia para planejar
os procedimentos de auditoria que sido apropriados nas circunstancias, mas nao
para fins de expressar uma opiniao sobre a eficacia desses controles internos da
entidade. Uma auditoria inclui, também, a avaliacdo da adequacido das praticas
contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela
administracao, bem como a avaliacao da apresentacao das demonstracoes
contabeis tomadas em conjunto.

BDO RCS Auditares Independentes, uma empresa brasilcira de sociedade simples, é membro da B0 International Limited uma companhta limitada por sarantia do 3
Reino Unidn, & faz parte dg rede internacicnal BDO de fiemas-membro ndependentes BDO é nome comercial para a rede BDO e cada uma das firmas-membro da RDO,




Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opiniao modificada.

- Base para opinido com ressalva sobre as demonstracdes contabeis

A Entidade desenvolve suas atividades operacionais dentro do contexto de grupo
empresarial, ou seja, dedica parte de sua estrutura operacional para sua parte
relacionada, compartilhando custos administrativos e esforcos de gestao. No
entanto, nenhuma parcela de despesa relacionada a esta operacao vem sendo
repassada a sua parte relacionada. O Instituto ndo mensurou o montante que seria
devido por sua parte relacionada, consequentemente, nao foi possivel
satisfazermo-nos sobre os efeitos acumulados deste assunto nas demonstracoes
contabeis em 31 de dezembro de 2011.

Opiniao com ressalva

Em nossa opiniao, exceto pelos possiveis efeitos do assunto descrito no paragrafo
‘Base para opinidao com ressalva sobre as demonstracdes contabeis’, essas
demonstracoes contabeis apresentam adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posicao patrimonial e financeira do Instituto Ethos de Empresas e
Responsabilidade Social em 31 de dezembro de 2011, o desempenho de suas
operacoes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Outros assuntos
Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior

As demonstracoes contabeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2010,
apresentadas para fins comparativos, foram auditadas por outros auditores
independentes, que emitiram relatorio com ressalva semelhante a descrita no
paragrafo ‘Base para opinido com ressalva sobre as demonstracdes contabeis’ em
13 de junho de 2011.

Sao Paulo, 25 de Junho de 2012.
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INSTITUTO ETHOS DE EMPRESAS E RESPONSABILIDADE SOCIAL

Demonstra¢cdes do superavit dos exercicios
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2011 e 2010 (em milhares de Reais)

Nota
explicativa 2011 2010

Receitas de associagdes/instituicoes 4.028 3.174
Patrocinio 7.896 4.436
Receitas de servigcos 643 1.028
Doagoes 1 1.110
(=) Receita bruta 13 12.568 9.748
Custo de projetos, contribuigdes e servicos 14 (11.216) (9.669)
(=) Superdvit operacional liquido 1.352 79
(-) Despesas operacionais

Despesas com depreciacao (93) (75)
(=) Superdvit do exercicio antes do resultado financeiro 1.259 4
Receitas financeiras liquidas 438 112
(=) Superavit liquido do exercicio 1.697 116

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragées contabeis.




INSTITUTO ETHOS DE EMPRESAS E RESPONSABILIDADE SOCIAL

Demonstrag¢des das mutacdes do patrimdnio social
Em 31 de dezembro de 2011 e 2010 (em milhares de Reais)

Reserva de Déficits
Patrimdnio sociat doagbes acumulados Totat
Saldos em 31 de dezembro de 2009 2.515 205 (2.556) 164
Superavit do exercicio - - 116 116
Saldos em 31 de dezembro de 2010 2.515 205 {2.440) 280
Superavit do exercicio - - 1.697 1.697
Saldos em 31 de dezembro de 2011 2.515 205 (743) 1.977

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis.




INSTITUTO ETHOS DE EMPRESAS E RESPONSABILIDADE SOCIAL

Demonstracdes dos fluxos de caixa
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2011 e 2010 (em milhares de Realis)

2011 2010

Superavit do exercicio 1.697 116
ltens que nao afetam o caixa operacional
(+) Depreciacao e amortizacao 93 75

93 75
Fluxo de caixa das atividades operacionais
Aplicagoes financeiras {1.073) (4.440)
Contas a receber (26) (6)
QOutras contas a receber 216 200
Fornecedores 18 5
Obrigagoes trabalhistas e tributarias 57 (26)
Projetos (receitas a realizar) (1.187) 3.788
Outras contas a pagar 13 4
(=) Caixa liquido das atividades operacionais {(192) (284)
Fluxo de caixa das atividades de investimentos
Aquisi¢des do Ativo Imobilizado e Intangiveis (92) (85)
(=) Caixa liquido das atividades de investimentos (92) (85)
(=) Reducao liquida de caixa e equivalentes de caixa (284) (369)
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do periodo 416 785
Caixa e equivalentes de caixa no final do periodo 132 416
(=) Reducéo liquida de caixa e equivalentes de caixa (284) (369)

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragées contabeis.




INSTITUTO ETHOS DE EMPRESAS E RESPONSABILIDADE SOCIAL

Notas explicativas as demonstracoes contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2011 e 2010
(Em milhares de Reais, exceto de outra forma indicado)

1. Contexto operacional

O Instituto Ethos de Empresas e Responsabilidade Social é uma organizacao nao-
governamental criada com a missao de mobilizar, sensibilizar e ajudar as empresas
a gerir seus negocios de forma socialmente responsavel, tornando-as parceiras na
construcao de uma sociedade sustentavel e justa.

Para caracterizar sua transparéncia administrativa, o Instituto Ethos optou
institucionalmente pelo reconhecimento publico de Organizacao de Sociedade Civil
de Interesse Publico, sem fins lucrativos. As doacdes, subvencoes e contribuicoes
recebidas sao registradas como receita, conforme estabelece a Lei n°® 9.790, de 23
de marco de 1999.

As receitas de projetos referem-se basicamente a patrocinios, doacoes de
fundacdes do exterior e taxa de inscricao em conferéncia anual, com o intuito de
fomentar sua finalidade social.

No exercicio de 2011 a receita apresentou crescimento e contribuiu para a geracao
do superavit no exercicio. Os planos da administracao relacionados a esse assunto
estdo reportados no relatorio da administracao.

Com a retomada do crescimento da economia, o maior engajamento das empresas
com a implantacao de politicas de sustentabilidade e de gestao socialmente
responsavel, a continuidade das a¢bes de reducao de despesa e a implantacdo do
plano Ethos 10 anos, inicia-se um novo ciclo de financiamento do Instituto Ethos,
que permitira a sustentacdo financeira e o atendimento dos novos desafios de
buscar influenciar o desenvolvimento de uma economia inclusiva, verde e
responsavel.

De acordo com a legislacao vigente, o Instituto & isento do Imposto de Renda e
Contribuicao Social sobre o superavit apurado de suas operacoes sociais.

2. Base de preparagao
a. Apresentacao das demonstrag¢ées contabeis

As demonstracdes financeiras foram elaboradas de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil, as quais abrangem a legislacao societaria, os
Pronunciamentos Técnicos, as Orientacdes e as Interpretacoes emitidas pelo
Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC) e normas emitidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade (CFC), além das Normas Brasileiras de
Contabilidade, em especial a Resolucao n°® 877 de 18/04/2000 do Conselho
Federal de Contabilidade (CFC), que aprovou a NBC-T 10.19, que visa
orientacao ao atendimento as exigéncias legais sobre procedimentos a serem
cumpridos pelas pessoas juridicas de direito privado sem finalidade
tucrativa.
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INSTITUTO ETHOS DE EMPRESAS E RESPONSABILIDADE SOCIAL

Notas explicativas as demonstra¢des contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2011 e 2010
(Em milhares de Reais, exceto de outra forma indicado)

A Demonstracao dos Resultados Abrangentes (DRA), nao esta sendo
apresentada, pois ndo ha valores a serem apresentados nesse conceito, ou
seja, o superdvit do exercicio é igual ao resultado abrangente total.

As presentes demonstracées contabeis foram aprovadas pelo Conselho de
Administracao da Entidade em 22 de junho de 2012.

Base de mensuracéao

As demonstracdes contabeis foram preparadas com base no custo histoérico
com excecao dos instrumentos financeiros mensurados pelo valor justo.

Moeda funcional e moeda de apresentacao

As demonstracdes contabeis sdao apresentadas em Real, que é a moeda
funcional da Entidade. Todas as informacdes financeiras divulgadas nas
demonstracoes contabeis sdo apresentadas em Reais e foram arredondadas
para o milhar mais proximo, exceto quando indicado de outra forma.

Uso de estimativas e julgamentos

A preparacdo das demonstracoes contabeis esta de acordo com as normas
citadas acima que exigem da administracao, um julgamento para estimativas
e premissas que possam afetar a aplicacdo dos procedimentos contabeis e 0s
valores reportados nos quadros, os resultados reais podem ser divergentes
destas estimativas. Ressaltamos que a administracao revisa esses critérios
anualmente.

3. Resumo das principais praticas contabeis

As principais praticas contabeis aplicadas na elaboracao dessas demonstracoes
contabeis estdo descritas a seguir:

a. Ativos circulantes e nao circulantes

Caixa e equivalentes de caixa

Estao representados por depositos bancarios e aplicacoes financeiras de
curto prazo, avaliadas ao custo de aquisicao acrescido dos rendimentos
auferidos até a data do balanco patrimonial, com base no regime de
competéncia.
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INSTITUTO ETHOS DE EMPRESAS E RESPONSABILIDADE SOCIAL

Notas explicativas as demonstracoées contéabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2011 e 2010
(Em milhares de Reais, exceto de outra forma indicado)

Contas a receber

Sao registradas e mantidas no balanco pelo seu valor nominal, que é o valor
liquido de realizacdo esperado diminuido da provisao para créditos de
liquidacao duvidosa.

Demais ativos circulante e nao circulantes

Os ativos circulantes sao registrados pelos seus valores de aquisicao e,
quando aplicavel, sao reduzidos, mediante provisdo, aos seus valores
provaveis de realizacao.

imobilizado

Os ativos imobilizados estdo demonstrados pelos valores de custos historicos
de aquisicdo dos bens, deduzido de depreciacdo acumulada e perdas de
reducao ao valor recuperavel (impairment), acumuladas, quando necessaria.

Ganhos e perdas na alienacao de um item do imobilizado sao apurados pela
comparacao entre os recursos advindos da alienacao com o valor contabil do
imobilizado e sao reconhecidos liquidos dentro de ‘Outras receitas’ no
resultado do exercicio.

As depreciacées sdo calculadas pelo método linear sobre o custo de
aquisicao, que levam em consideracao a vida util-econdmica dos bens, vide
Nota Explicativan® 7.

b. Passivos circulantes e ndo circulantes

Sao demonstrados pelos valores conhecidos ou a pela melhor estimativa
contabil possivel reconhecida até a emissao deste relatéorio, e quando
aplicavel, sao acrescidos dos correspondentes encargos incorridos até a data
do balanco patrimonial.

c. Aplicacdes financeiras (ativos circulante) e projetos a executar (passivo
circulante)

As aplicacdes financeiras compreendem os valores recebidos pela Entidade e
que somente poderdo ser utilizados em propositos especificos, conforme
determinado em seus respectivos contratos. Tais recursos possuem como
contrapartida a conta de projetos a executar classificada no passivo
circulante.

11




INSTITUTO ETHOS DE EMPRESAS E RESPONSABILIDADE SOCIAL

Notas explicativas as demonstracdes contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2011 e 2010
(Em milhares de Reais, exceto de outra forma indicado)

d. Instrumentos financeiros

Os instrumentos financeiros somente sao reconhecidos a partir da data em
que a Empresa se torna parte das disposi¢coes contratuais dos instrumentos
financeiros e incluem caixa e equivalentes de caixa, contas a receber e
fornecedores.

Os instrumentos financeiros que nao sejam reconhecidos pelo valor justo por
meio de resultado sao acrescidos de quaisquer custos de transacao
diretamente atribuiveis.

e. Ativos e passivos contingentes e obrigacdes legais

As praticas contabeis para registro e divulgacdo de ativos e passivos
contingentes, provisoes e obrigacdes legais, sao as seguintes:

* Ativos contingentes sdao reconhecidos somente quando ha garantias reais
ou decisbdes judiciais favoraveis, transitadas em julgado. Os ativos
contingentes com éxito provavel sao apenas divulgados em nota
explicativa;

= Passivos contingentes sao provisionados na medida em que a Empresa
espera desembolsar fluxos de caixa. Processos tributarios e civeis sao
provisionados quando as perdas sido avaliadas como provaveis e os
montantes envolvidos sao mensurados com suficiente seguranca. Quando
a expectativa de perda destes processos € avaliada como possivel, uma
descricdo dos processos e montantes envolvidos é divulgada em nota
explicativa. Processos trabalhistas, cujas perdas sao avaliadas como
provaveis, sdo provisionados com base no percentual histérico de
desembolsos. Passivos contingentes avaliados como perdas remotas, nao
sao provisionados ou divulgados.

f. Apuracao do superavit/deficit do exercicio e reconhecimento de receitas
de doac¢oes

O superavit/déficit do exercicio é apurado em conformidade com o regime
contabil de competéncia.

As receitas de doacdes e patrocinios sao originadas de doacdes e patrocinios
de pessoas juridicas, em datas e valores variaveis, sendo registradas
contabilmente de acordo com o prazo estimado de finalizacao dos projetos.

12




INSTITUTO ETHOS DE EMPRESAS E RESPONSABILIDADE SOCIAL

Notas explicativas as demonstracées contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2011 e 2010
(Em milhares de Reais, exceto de outra forma indicado)

4. Caixa e equivalentes de caixa

Estdo representados substancialmente pelos saldos de numerarios em caixa, em
contas de depositos, assim distribuidos:

2011 2010
Caixa 5 5
Bancos 127 411
132 416

O saldo de caixa é composto por moeda nacional e estrangeira.

5. Aplicac¢oes financeiras

2011 2010
Fundo de aplicagbes financeiras 5.527 4,454

5.527 4,454

As aplicacoes referem-se, substancialmente, a certificados de depositos
bancarios e fundos de renda fixa em bancos de primeira linha, pode-se afirmar
que estes, estao atrelados ao (CDI), com rendimentos pré-fixados e pds-fixados,
os rendimentos pré-fixados giram em torno de uma taxa média de 0,75% a.m.,
ja as taxas pos-fixadas rendem em torno 96% do CDI, conforme mencionado
acima, as aplicacdes estao totalmente vinculadas aos projetos (projetos a
executar, conforme Nota Explicativa n° 9).

6. Projetos a receber

2011 2010
Nacionais 48 262

48 262

O saldo refere-se a contribuicdes das doagdes e patrocinios ja firmados com os
doadores e ainda nao recebidos financeiramente.

7. Imobilizado

2011 2010
Taxa Custo
Descricéo (%) corrigido Depreciag¢ao Liquido Liquido

Méveis e Utensilios 10 343 (278) 65 74
Computadores e 20 548 (452) 96 56
periféricos

Instalacoes 10 152 (117) 35 4?2
Total 1.043 (847) 196 172
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INSTITUTO ETHOS DE EMPRESAS E RESPONSABILIDADE SOCIAL

Notas explicativas as demonstra¢des contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2011 e 2010
(Em milhares de Reais, exceto de outra forma indicado)

Durante o exercicio de 2011, o Instituto adquiriu ativos imobilizados no
montante de RS 75, sendo RS 8 em mobveis e utensilios e RS 67 em
computadores e periféricos. As despesas com deprecia¢ao no exercicio totalizou
RS 51.

8. Intangivel

2011 2010
Taxa Custo
Descrigdo (%) corrigido Amortizacao Liquido Liquido
Marcas e Patentes - 132 - 132 116
Direito de uso de Software 20 350 (211) 139 179
Total 482 (211) 271 295

Durante o exercicio de 2011, o Instituto adquiriu ativos intangiveis no montante
de RS 16. As despesas com amortiza¢ao no exercicio totalizou RS 40.

9. Adiantamentos de projetos

2011 2010

Projeto 11/36 - Tear BID ) - 1
Projeto 17/73 - GT Corrupgao (d) 141 155
Projeto 5/22 - InternEthos (e) 52 135
Projeto 9/86 - Prémio Ethos Valor 10 - 1
Projeto 17/89 - Abracci - 5
Projeto 17/90 - Unodc - 308
Projeto 14/88 - Conexdes Sustentaveis (f) 15 34
Projeto 14-97 - GT Empresas pelo Clima (j) 135 105
Projeto 6-107 - Rede Empresarial 2010-11 (b) 89 89
Projeto 23-72 - PLARSE/ICCO (c) 45 62
Projeto 24-87 - RSE na Midia - 138
Projeto 4- 14 - Pacto Global - 95
Projeto 12-105 - Indicadores 3* Geragéo - 247
Projeto 2-58 - Amazdnia Sustentavel (h) 10 16
Projeto 14-59 - Carredores Ecolégicos (g) 42 87
Projeto 14-104 - Férum Empresarial Municipio de SP (i) 10 51
Projeto 2-112 - Plano £thos 10 anos (k) 2.266 3.010
Projeto 14-102 - Biodiversidade 29 -
Projeto 14-118 - GT Direitos Humanos 24 -
Projeto 14-134 - GT Ago 50
Projeto 14-121 - Global Compact Siemens 17 -
Projeto 24-106 - RSE na Midia 232 -
Projeto 31-98 - Uniao Geral 177
Projeto Conferencia 2012 (a) 20
Outros 1 3

3.355 4,542

14




INSTITUTO ETHOS DE EMPRESAS E RESPONSABILIDADE SOCIAL

Notas explicativas as demonstragoes contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2011 e 2010
(Em milhares de Reais, exceto de outra forma indicado)

Estes valores referem-se aos recursos ja recebidos por conta dos patrocinios que
deverao ser investidos nos respectivos projetos. Os recursos compromissados
correspondentes a esses projetos, ainda disponiveis para utilizacdo, estao
demonstrados na rubrica de aplicagbes financeiras. O reconhecimento das
receitas relacionadas a estes projetos sera realizado de acordo com o regime de
competéncia, na medida em que os recursos forem efetivamente empregados
nos respectivos projetos.

Descrigcao de alguns projetos:
(a)Projeto 10/80 e 01 - Conferéncia Internacional

Espaco para o aprofundamento das questoes que exercem impacto sobre a
gestao empresarial socialmente responsavel e o desenvolvimento
sustentavel. Propiciar um espaco para a discussao de tendéncias, dilemas e
oportunidades, que promovam a superacao das desigualdades sociais e
ambientais, aléem de oferecer um espaco para o intercambio, a troca de
experiéncias e o aprendizado entre os participantes; é um evento -
referéncia, que aponta caminhos para a construcao de uma sociedade
sustentavel.

(b)Rede Empresarial/Alcoa

Patrocinio ao Projeto InternEthos Presencial que objetiva a formacao de
redes por todo o Brasil, por meio de articuladores e parceiros, disseminando
0s conceitos e principios da Responsabilidade Social Empresarial. O
InternEthos (www.internethos.org.br) é uma rede, ao mesmo tempo virtual
e presencial, de conexao entre as diferentes comunidades - Empresas e
Entidades Empresariais, Comunidade Académica, Jornalistas, Patrocinadores
e Parceiros, de todo o Brasil, e o Instituto Ethos. Tem como objetivo
fortalecer a comunicacao e, utilizando tecnologia e Internet como
ferramenta e veiculo, implementar um ciclo capaz de gerar, renovar e
multiplicar o conhecimento produzido no Instituto Ethos, transformando-se
em um centro de referéncia de conteldo relacionado a responsabilidade
social empresarial aliada ao desenvolvimento econbmico, social e ambiental.
O patrocinio tem prazo de 3 anos, com valores anuais de mesmo montante.

(c)Projeto 23 - Programa Latino Americano de RSE, PLARSE

Programa que tem como objetivo principal articular, coordenar e subsidiar
um conjunto de acdées a serem desenvolvidas pelas organizagoes
participantes do programa em 7 paises da América Latina na direcao de
intercambiar experiéncias e articular atividades de gestao socialmente
responsavel, RSE na midia e combate a pobreza.

15




- INSTITUTO ETHOS DE EMPRESAS E RESPONSABILIDADE SOCIAL

- Notas explicativas as demonstragoes contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2011 e 2010

e (Em milhares de Reais, exceto de outra forma indicado)

: (d)Projeto 17/73 - GT Corrupg¢ao

3

Grupo de Trabalho de Empresas pelo Combate a Corrupcao. Foi a partir da

" realidade que envolve escandalos de corrupcdo, que o Instituto Ethos, a

- Patri, o PNUD, o escritorio UNODC e o Comité Brasileiro do pacto

Global/ONU articularam a criacao do “Pacto Empresarial peta Integridade e

- Contra a Corrupcao” e um conjunto de atividades sob o Programa Promocao
da Integridade e Combate a Corrupcdao. O GT Grupo de Trabatho de

- Empresas pelo Combate a Corrupcdo € aberto a todas as empresas e

- entidades signatarias do Pacto Empresarial pela Integridade e contra a

= Corrupgao. A partir da realizacao de seminario em 03 de maio de 2007, e

~ com o GT formado , pretende-se organizar periodicamente encontros para

discutir acoes e trocar experiéncias. O GT sera acompanhado € apoiado pela
- Secretaria Executiva do Pacto e podera contar com um grupo técnico
constituido por especialistas convidados pelo Comité Organizador do Pacto e

- pelo GT. Esse grupo terad a funcao de contribuir com seus conhecimentos e
2 experiéncias em suas areas de atuacao para aprofundar a discussao e analise
técnica dos conteddos do processo. O Pacto Empresarial pela integridade e
- Contra a Corrupcao foi criado em parceria com a Patri Relacdes
Governamentais & Politicas Publicas, o programa das Nacdes Unidas para o
- Desenvolvimento (PNUD), o escritorio das Nacbes Unidas Contra Drogas e
A Crime (UNODC), o Comité Brasileiro do Pacto Global/ONU. O objetivo
st principal deste programa € mobilizar empresarios, executivos e dirigentes de
- empresas e entidades empresariais para a adesao e apoio na implementacgao
dos compromissos assumidos com 0O pacto em suas organizacoes, com a
= promocao de politicas de integridade e combate a corrupcao.
_— (e)Projeto 5/22 - InterEthos Virtual

: Ligacdo entre as redes de relacionamento, através de sistemas, e na
posi unificacao dos bancos de dados, estreitando ainda mais a interagao com
' todos os publicos.

(f) Projeto 14/22 - Conexdes sustentaveis

- A iniciativa Conexdes Sustentaveis: Sao Paulo - Amazénia busca mobilizar as
cadeias de valor dos setores da pecuaria, da madeira e da soja atraves de
pactos setoriais para a preservacao da floresta amazonica e seus povos. Os
documentos pdem como obrigacao dos signatarios o financiamento, a
distribuicao e a comercializacao de produtos com certificacao (ou que
. estejam em processo de regularizacao) e provenientes de fornecedores que
ndo facam parte da Lista Suja do Trabalho Escravo ou de areas embargadas
= pelo Ibama. E, no caso do Pacto da Soja, que estejam localizados nas areas
- liberadas pela “Moratoéria da Soja”.
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INSTITUTO ETHOS DE EMPRESAS E RESPONSABILIDADE SOCIAL

Notas explicativas as demonstra¢cdes contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2011 e 2010
(Em milhares de Reais, exceto de outra forma indicado)

O texto dos pactos também prevé a mobilizacdo, por parte dos signatarios,
para ampliar o nimero de adesdes e a realizacdo de campanhas de
esclarecimento com seus consumidores e fornecedores. O cumprimento dos
termos de compromisso em cada setor sera monitorado pelo comité de
acompanhamento dos pactos.

Além dos pactos empresariais, a Prefeitura de Sao Paulo também se
comprometeu com a iniciativa, assinando um termo de compromisso para
desenvolver politicas plblicas que ajudem a construir uma Amazénia
sustentavel.

A iniciativa é uma idealizacao do Movimento Nossa Sdo Paulo e do Forum
Amazénia Sustentavel, e as organizacdes que compdem o Comité de
Acompanhamento dos Pactos sdo: Amigos da Terra: Amazénia Brasileira,
Grupo Carrefour, Grupo Orsa, Grupo Pao de Aclcar, Imaflora, Instituto
Akatu, Instituto Ethos, Instituto Socioambiental, Movimento Nossa Sao Paulo,
Imazon, Papel Social Comunicacao, Repdrter Brasil e Walmart.

O Ethos desempenha o papel de Secretaria Executiva da iniciativa.
(g)Projeto 14/59 - Corredores ecoldgicos do Vale do Paraiba

Contribui para a restauracao da Mata Atlantica e para a manutencao da
biodiversidade na regiao do Vale do Paraiba, compondo linhas de
conectividade entre areas protegidas, e apoiando politicas integradas de
desenvolvimento territorial sustentavel e a coordenacao de acdes entre
empresas da regiao.

Entregéveis identificados:

= 6 novas empresas do Vale do Paraiba apoiando a iniciativa e dispostas a
atuar de forma coordenada para o desenvolvimento da regiao;

* Formacao do GT de Empresas Corredor Ecoldgico com a participacao de 6
empresas do Vale;

* Agenda de compromissos desenvolvida entre empresas do GT e a ACEVP,
convergindo iniciativas com o GT Empresas e Desenvolvimento Territorial
Sustentavel;

= 2 eventos de mobilizacao empresarial (reunindo 50 empresas em cada) e
divulgacao dos resultados do projeto corredores: plantio, geracao de
trabalho e renda e desenvolvimento de atividades culturais e de
educacao
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.. INSTITUTO ETHOS DE EMPRESAS E RESPONSABILIDADE SOCIAL

- Notas explicativas as demonstra¢des contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2011 e 2010

(Em milhares de Reais, exceto de outra forma indicado)
: (h)Projeto 2/58 - Forum Amazdnia Sustentavel
h
[ Mobiliza liderancas dos diversos segmentos da sociedade, promovendo o
o didlogo e a cooperacdo para construir e articular agdes, visando uma
= Amazbnia justa e sustentavel, Constituindo um espaco permanente de
| dialogo que contribua para o desenvolvimento sustentavel da Amazdnia. As
i atividades englobam a realizacao de um seminario para estimular o
desenvolvimento de territorios sustentaveis na Amazonia e um seminario
- sobre o uso sustentavel da biodiversidade, com foco nas cadeias produtivas
- florestais, em parceria com organizagoes locais.
i A (i) Projeto 14/104 - Férum Empresarial de Apoio a Cidade de Sao Paulo
- Contribui para o desenvolvimento justo e sustentavel da Cidade de Sao
A Paulo, por meio da mobilizacao de empresas, atacando os pontos de maior
- vulnerabilidade do municipio, utilizando-se dos indicadores da cidade e do
- plano de metas da prefeitura. Entregaveis identificados: Projeto piloto no
T Jaguaré, no qual as empresas irdo se reunir para realizar um projeto comum
- que ataque os principais problemas detectados nos indicadores e as
| principais demandas destacadas pela propria comunidade para ajudar a
- ampliar o acesso das criancas e dos adolescentes que vivem na regiao ao
L conjunto de servicos e oportunidades necessarios para a plena realizacao de
|"‘"-“ seus direitos e criacao de um Grupo de Trabalho de Residuos Solidos, as
~ principais frentes de trabalho deste grupo sao:
[ * Acdes empresariais inovadoras, criativas e que gerem renda;

| = Acdes que integrem e fortalecam o movimento dos catadores de material
i reciclado;

L * Mais propostas de politicas plblicas municipais;

'l » Acoes voltadas para a agenda dos grandes eventos da cidade (copa do
ity mundo, formula 1, shows, etc.);

.i * Acdes que promovam uma economia verde, inclusiva e responsavel.

| (j) Projeto 14/97 - GT Empresas pelo clima

| Contribui para a reducao nas emissoes de gases do efeito estufa e no

I‘- Id - - . 3
_ enfrentamento das mudancas climaticas, a partir da lideranca empresarial.
- Entregaveis identificados:
= Traz setores estratégicos para o grupo, com foco no agronegocio;
- = Participar do processo de construcao dos planos setoriais da PNMC;
L » Contribuir para integrar politicas nacionais as estaduais e municipais;
3 = Estimular o debate sobre a implantacao de um mercado de carbono
brasileiro;
.
-
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INSTITUTO ETHOS DE EMPRESAS E RESPONSABILIDADE SOCIAL

Notas explicativas as demonstra¢des contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2011 e 2010
(Em milhares de Reais, exceto de outra forma indicado)

= (Criar indicadores para acompanhar os compromissos assumidos pelas
empresas na carta aberta;

= Liderar a convergéncia das diferentes iniciativas empresariais
(CBDES/FGV e CNI).

(k)Projeto 2/112 - Plano Ethos 10 anos
Os recursos arrecadados pelo Projeto do Plano Ethos 10 anos serao utilizados

para cobrir despesas dos projetos descritos anteriormente e parte dos custos
de gestao do Instituto Ethos e serao utilizados ao longo de 2011, 2012, 2013.

10. Obrigac¢bes trabalhistas e contribuicdes sociais

2011 2010
Encargos sociais 591 580
Provisbes de férias e encargos sociais 249 203
840 783

—_— e e e e

Remuneragao da administragao

Os conselheiros do Ethos nao possuem remuneracao, sao remunerados apenas os
executivos com cargo de gestao, com valores condizentes com o mercado para
seus cargos.

Remuneracao da diretoria executiva:

2011 2010
Remuneracao da diretoria 925 504

Esta remuneracdo esta registrada no resultado do exercicio de acordo com o
regime de competéncia.

11. Contingéncias

A Entidade esta envolvida em acbes de natureza trabalhista surgidos no curso
normal dos seus negocios, 0s quais, na opinidao da administracao e de seus
assessores legais, tém expectativa de perda classificada como possivel.
Consequentemente, nenhuma provisao foi constituida para fazer face ao
possivel desfecho desfavoravel destes. O montante destes processos, em 31 de
dezembro de 2011 & de RS 80.
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INSTITUTO ETHOS DE EMPRESAS E RESPONSABILIDADE SOCIAL

Notas explicativas as demonstracdes contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2011 e 2010
(Em milhares de Reais, exceto de outra forma indicado)

12. Patrimdnio social

As rendas geradas pelo Instituto Ethos de Empresas e Responsabilidade Social
sao empregadas integralmente nos seus objetivos sociais.

Conforme determinado em seu estatuto social, em caso de dissolucao, a
Assembleia Geral devera decidir a destinacdo do patriménio social, sendo
distribuido preferencialmente a outra pessoa juridica que tenha o mesmo
objeto social.

13. Receita operacional

2011 2010
Projetos
Patrocinios de projetos 7.896 3.603
Recursos BID - 5
Recursos IAF - 177
Participa¢do em eventos/redagao - 13
Recursos fundacao Avina 260 143
Recursos ICCO 204 204
Recurso Recebido de outras fundagoes 825 296
Doacoes pessoas juridicas 1 1.099
Doacdes pessoas fisicas - 6
9.186 5.546
Contribuigdes
Contribui¢des de associados 2.73% 3.174
Servigos
Receitas de servicos 643 1.028
12.568 9.748

As receitas de patrocinio referem-se aos valores recebidos de empresas que
patrocinam atividades operacionais da Entidade, como cursos, pesquisas e
desenvolvimentos etc.

14. Custos de projetos, contribui¢oes e servicos

2011 2010

Salarios (3.434) (3.387)
Encargos sociais e outros beneficios (2.906) (1.728)
Materiais e Servicos (1.615) (1.226)
Eventos (1.229) (1.883)
Comunicacao (383) (459)
Representagao (94) (198)
Aluguéis (353) (303)
Publicacbes (385) (270)
Doacodes (660) (170)
Tributos gerais (28) (29)
Outros (129) ) (16)

- (11.216) - (9.669)
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Notas explicativas as demonstra¢des contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2011 e 2010
(Em milhares de Reais, exceto de outra forma indicado)

15.

16.

17.

18.

Instrumentos financeiros

A Entidade opera apenas com instrumentos financeiros nao derivativos que
incluem contas a receber, outros recebiveis e caixa e equivalentes de caixa,
cujos valores sao representativos aos respectivos valores de mercado.

Cobertura de seguros (nao auditado)

A Entidade adota a politica de contratar cobertura de seguros para os bens
sujeitos a riscos por montantes considerados pela administracao como
suficientes para cobrir eventuais sinistros, considerando a natureza de sua
atividade. As premissas de riscos adotadas, dada a sua natureza, nao fazem
parte do escopo de uma auditoria de demonstracoes financeiras,
consequentemente, nao foram examinadas pelos nossos auditores
independentes.

Certificado OCIP

O Instituto é qualificado como Organizacao da Sociedade Civil de Interesse
Publico (OSCIP), e seu certificado tem como data de vencimento (renovacao) 30
de junho de 2012.

Eventos subsequentes

Nao ocorreram até a presente data eventos que pudessem alterar de forma
significativa as demonstracoes contabeis, bem como as operacdes da Entidade.
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